REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DU VAR

VILLE DE SOLLIES PONT

NOMBRE DE MEMBRES
Afférents Ont pris
Y En
Au exercice DAt
Conseil yote
33 33 33

Date de la convocation
4 juin 2020

Date d’affichage
4 juin 2020

Objet de la délibération
Péle services techniques —
Antenne administrative et

comptable — élection des
délégués au Syndicat mixte
d’Ingénierie pour les
Collectivités et Territoires
Innovants des Alpes et de la
Méditerranée (SICTIAM)

Vote pour & I'unanimité

POUR : 33
CONTRE : 0
ABSTENTION : 0

EXTRAIT

du registre des délibérations
du Conseil Municipal
de la Commune de SOLLIES PONT

Séance du jeudi 11 juin 2020

L’an deux mille vingt, le onze juin deux mille vingt, & dix-huit heures et trente-
quatre minutes, le conseil municipal de cette commune, réguli¢rement convoqué,
s’est réuni au nombre prescrit par la loi, dans la salle des fétes, sous la présidence
de Monsieur André GARRON, Maire.

Etaient présents :
GARRON André, COIQUAULT Jean-Pierre, RAVINAL Dani¢le, DUPONT

Thierry, GOTTA-SMADIJA Marie-Aurore, LAURERI Philippe, FOUCOU
Roseline, BOUBEKER Patrick, DELGADQO Alexandra, LE TALLEC Jean-
Claude, BARNAY Patrice, BERTRAND Huguette, SCHMITTE Laurent,
PONROY Nathalie, NAAL Jean-Michel, LARCHE Laurence, TREQUATTRINI
Pascale, BELTRA Sandrine, CHARRETON Paule-Sandrine, GANDIN Frédéric,
ATIAS Jessica, BLANC Benjamin, LEVEQUE Mickagl, CROCE Marc-Edouard,
VINCENTS Christiane, BOLLA Alain, LAGIER Laure, ROYET Pierre,
MARINONI Audrey.

Procurations :

BESSET Monique donne procuration 8 COIQUAULT Jean-Pierre,
CHAOUCHE Dalel donne procuration 8 RAVINAL Daniéle,
VAZ Hugo donne procuration 8 DUPONT Thierry,

ORTIS Elsa donne procuration 4 ATIAS Jessica.

Absents :
Aucun

Conformément & larticle L. 2121.15" div 'Code. général des collectivités
territoriales, Madame Huguette BERTRANI est nomm<c secrétaire de séance,
et ceci a I'unanimité des membres présents

L’entrée dans D’ére du numérique nécessite pour les communes de renforcer
considérablement leur ingénierie afin de moderniser les métiers, manager les données,
garantir la séeurité et I’expertise des systémes d’information, développer de nouveaux
usages et aménager le territoire. Cela nécessite la mutualisation des ressources et des
moyens, afin de réaliser des économies d’échelle et d’accéder aux meilleures solutions
du marché.

Pour élargir le champ des applications utiles au bon fonctionnement des services,
répondre aux nouvelles réglementations, optimiser des ressources informatiques en
termes d’organisation, de productivité, de formation et de support, et enfin, pour
diminuer les cofits, la commune de SOLLIES PONT adhére au SICTIAM depuis 2018.

Les statuts du Syndicat prévoient que « chaque collectivité ou établissement public
adhérent au syndicat est représenté par un délégué titulaire et un délégué suppléant élus
par I’assemblée délibérante de chaque collectivité territoriale ou établissement public ».



A P’issue des €lections municipales du 15 mars 2020, il convient d’élire les délégués de
la commune au SICTIAM.

ek sk ok sk ok ook ok

VU le Code général des collectivités territoriales,
VU les statuts modifiés du SICTIAM, ci-annexés,

VU la délibération 02-2020 du comité syndical du 18 février 220définissant les
modalités d’élection des colléges du futur comité syndical, ci-annexée,

VU les élections municipales du 15 mars 2020,

VU le décret n® 2020-571 du 14 mai 2020 qui fixe I’entrée en fonction des conseillers
municipaux €lus au 1* tour, le lundi 18 mai 2020,

CONSIDERANT qu’il convient de désigner un délégué titulaire et un délégué
suppléant de la commune aupres du SICTIAM,

CONSIDERANT que le conseil municipal doit procéder au scrutin secret et a la
majorité absolue des suffrages a 1’élection des délégués, en conformité avec ’article
L.5212-7 du CGCT :

Apres avoir entendu cet exposé et en avoir délibéré,
Le conseil municipal,

a main levée et a4 unanimité des membres présents et de ses représentants

- PROCEDE par vote a main levé (aprés accord a 'unanimité de 1’ensemble de
I’assemblée) a la désignation des représentants qui auront & siéger au SICTIAM,

1 délégué titulaire ct [ délégué suppléant

Somn candidas :
- Madame Hugaeite BERTRAND
- Madame Daniéls RAVINAL

Lz vote a donné le résultat suivant :

POUR 33
CONTRE 0
ABSTENTION - . 0
Ont obtenu :

- Madame Huguette BERTRAND (33 voix)
- Madame Daniéle RAVINAL (33 voix)

Madame Huguette BERTRAND est élue déléguée titulaire aupres du SICTIAM.
Madame Dani¢le RAVINAL est élue déléguée suppléant aupres du SICTIAM.

La présente délibération sera publiée au recueil des actes administratifs

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour copie certifiée conforme.

Acte rendu exécutoire aprés dépot en Prcfcclurc le 1 7 JU 2[]20
Bt% lon du

Docteur André GARRON
Maire
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SYNDICAT MIXTE ’INGENIERIE POUR LES COLLECTIVITES
ET TERRITORES INNOV. S DES

ALPES ET DE LA MEDITERRANEE

STATUTS

(Arrétés préfectoraux des 1° et 11 septembre 1989, 12 avril 2001, 06 mai 2003, 24 septembre
2004, et 20 juillet 2006, 22 juin 2006, 7 juin 2007, 23 juin 2009 et 08 octobre 2010, 22
décembre 2011, 4 Mars 2014, 14 juin 2016, 14 mars 2018)

ARTICLE 1: Composition du SICTIAM

En application des articles L. 5721-1 et suivants du code général des collectivités
territoriales (ci-aprés « CGCT »), il est formé entre les collectivités territoriales, les
établissements publics de coopération intercommunale et les autres établissements
publics, dont la liste est fixée en Annexe 1, un syndicat mixte ouvert a la carte prenant
la dénomination de : L da

sbs

SYNDICAT MIXTE D’INGENIERIE POUR LES COLLECTIVITES
ET TERRITORES INNOVANTS DES
ALPES ET DE LA MEDITERRANEE

(SICTIAM)
Opérateur public de services numériques

ARTICLE 2 : Objet du Syndicat 6 o8 &0
Le Syndicat se positionne en tant qu'opérateur public de services numeéricues peur ©
le compte de ses adhérents. Il organise la mutualisation de moyens nécessaires pour
leur permetire d'assurer leurs missions de service public dans les meilleures
conditions possibles : cette mutualisation recouvre tous les domaines du numérique,
du systéme d'information & l'offre de services en conseil et assistance, en
accompagnement et en formation des agents et élus locaux, jusqu'au management
des données.

De maniére générale, le Syndicat assure une mission de prospective et de vellle
permanentes afin d'accompagner ses adhérents dans foutes leurs obligations et
besoins d'évolution.



Il se donne aussi pour objectif fhaccanpagnaclssciiiaxianscaninardas.gy
de travail, des ateliers créatifs, pt de mettre dicelivesfaer tnadtivles partenariath avec

des acteurs privés, associatifs § :mllecgthSsd‘:L;sa essp@fin de soutentr les démarches
. Requ le 06/03/2020
d'innovation. Publié le 06/03/2020

Cet objet s'étend aussi, pour certalns de ses membres, 3 l'aménagement numérigue
du territoire, avec notamment I'établissement et 'exploitation d'infrastructures et de
réseaux de télécommunications, dans le respect des dispositions de 'article L. 1425~
1 du CGCT.

ARTICLE 3 : Compétences du Syndicat

Le Syndicat exerce pour le compte de ses membres et sur leur territoire deux types
de compétences .

Article 3.1 : Compétences générales

ll s'agit des compétences liées au management des données, a la seécurité et a
l'expertise des systémes d'information, & la modernisation des métiers, et &
Faccompagnement des usages par le biais notamment de missions telles que, par
exemple, supervision, maintenance et sécurité du systéme d'information, gestion
d'infrastructures informatiques, prise en charge de services externalisés, fourniture
et déploiement de solutions de gestion métiers, mises & disposition en mode
hébergé, élaboration de plans de formation, centrales d'achats, études et projets,
technologies de l'internet et services en ligne, plateformes de dématérialisation et
outils cunnaxes, plateforme de logiciels métiers, plateformes de publication de
donnges..

Ces missions ne sont pas déterminées de maniére limitative, mais pourront étre
compléiées par le Comité Syndical pour définir I'offre de services, seton les besoins,
par 'e biwis J'un catalogue de services décliné en différentes thématiques.

Article 3.2 : Compétence « Aménagement numérique »

Cettm cormpétence s'exerce aujourd'hui sur le territoire du département des Alpes-
Maritimes, .

Le Syndicat exerce la compétence « Aménagement numérique » telle que prévue a
l'article L. 1425-1 du CGCT pour le compte des collectivités territoriales et
établissements publics de coopération intercommunale lui ayant transféré cette
compétence, laquelle comprend :

- la conception, la construction, U'exploitation et la commercialisation
d'infrastructures, de réseaux et de services locaux de communications
électroniques et activités connexes ;

- la stratégie publique d'intervention définie par le Schéma directeur territorial
d'aménagement numérique des Alpes-Maritimes (SDTAN 06) ayant conclu & Ia
necessité d'un portage unique de la politique d'aménagement numérique.



Le Comite Syndical pourra del' ERE A
directeur lerritorial d'aménagerpent numenq@éldﬁﬁ:@ﬁ%m‘eure
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ARTICLE 4 ; Siége du Syndicafiesy, 2o, 06/93/207¢

Le siége du Syndicat est fixé a Business Pole 2 —- 1047 route des Dolines — CS 70257
- 06905 SOPHIA ANTIPOLIS CEDEX

Il peut &tre transféré sur décision du Comite Syndical.

ARTICLE 5 : Durée du syndicat

Le Syndicat est institué pour une durée lllimitee.

ARTICLE 6 : Modalités d'exercice et de délégation des compétences

Article 6.1 : Modalités de mise en ceuvre des compétences générales

L'achésion au SICTIAM donne droit, pour une cotisation de base, & la mise a
disposition d'un socle de services selon des modalités techniques et
organisationnelles définies par le Comité Syndical.

Pour toutes les autres missions susceplibles d'étre fournies par le SICTIAM a ses
membres, un catalogue de services est élaboré et tenu a jour, danc-lzgyel sont
définies I'ensemble des offres et prestations disponibles, assorties des condﬁflorés de”

......
E

mise en ceuvre, 5-.

Seule Padhésion au SICTIAM fait I'objet d’une délibération du Comite uyndao;al G

Le choix des missicns que la colfectivité souhaite confier au SICTIAM faui onf'wte :
I'objet de conventions entre le SICTIAM et la collectivité adhérente.

Ces conventions constituent des actes de gestion des missions mutualisges.: ¢ <.
Dans la mesure ol ils ne constituent pas une modification du périmétre ﬁu syhdl'*a
ils ne nécessitent donc pas d'approbation par le Comité Syndical. feewe  cwes

Lexercice de la mission confiée prend effet dés la signature de la convention par les
parties.

Article 6.2 : Modalités de transfert de la compétence « Aménagement
numérique »

Seuls peuvent fransférer la compétence « Aménagement numériguen de l'article 3.2
telle que prévue a larticle L. 1425-1 du CGCT, le département des Alpes-Maritimes,
les communes et les établissements publics de coopération intercommunale &
fiscalité propre situés sur le territoire de ce département.




Le SICTIAM peut, toutefols, selvoir confier |amidrarf estbvg d'un nouveau SIDTAN.
Dans cette hypothése, seuls lejdéparisment; leacallactivités et EPCh camprig dans

le périmétre territorial dudit SDTAREBobfdff 1888 & cette compétence.

Le transfert des biens nécessaires & 'exercice de la compétence transférée sera
prévu par une convention ad' hoc.

ARTICLE 7 : Modalités de reprise des compétences

Article 7.1 : Modalités de reprise des compétences générales.

Chagque collectivité territoriale ou établissement public peut mettre fin aux misslons
genérales confides au Syndicat en mettant un terme & la convention dans les
conditions qui seront déterminées dans celle-ci.

Dans ce cas, les sommes a verser par la collectivité territoriale ou I'établissement
public dans le cadre de I'exercice hudgétaire en cours sont dues, sauf accord
confraire des parties.

L.a collectivité territoriale ou I'établissement public reprenant une mission continue a
supporter les charges financiéres contractées par le syndicat pour son compte et
dont elle a été préalablement informée, jusqu'a compléte extinction de ces charges,
sauf accord des parties.

Les autres. modalltes de reprise non prévues par les présents statuts sont fixées par
le Comile Eyndical,

Adicla 7.2 1 Modalités de reprise de la compétence « Aménagement
umérique »

En cas da reprise, par I'un des membres, de la compétence « Aménagement
numarigue du territoire », les biens mobiliers et immobiliers mis & la disposition du
Synricat et non cédés a celui-ci, seront restitués au membre dans leur état le jour
ae @ rastitttion.

le solde de I'encours de la dette transférée afférente & ces biens est restitué a
'adhérent propriétaire.

Les biens mobillers et immobiliers acquis ou réalisés par le Syndicat postérieurement
au transfert de compétence, sont conservés par le Syndicat, sans préjudice des
dispositions de l'article L 5721-6-2 du Code général des collectivités territoriales. Le
membre qui se retire peut éventuellement prétendre au versement d'une
compensation financiére en contrepartie.

ARTICLE 8 : Le Comité Syndical



Article 8.1 : Compositipn du ComitdSyididaicture

\L00642506018'?9‘20200218—01_2020_{.}2_18 -DE

BeEhiie GYnaioaf composé de délégues tifilaires

Le Syndicat est administré par
ef de délégués suppléants.

Les délégués sont désignés directement par les organes délibéranis des membres
du Syndicat.

|.a composition du Comité Syndical se détermine de la fagon suivante

8.1.1 Pour le collége « Aménagement numérigue » :

Le département des Alpes Maritimes est représenté par 6 délégues titulaires et 8
déléguss suppléants.
Chacun des EPCI est représenté par 1 délégué titulaire et 1 délégué suppléant.

La représentation tient compte de la participation aux investissements des membres,
aboutissant & une répartition proportionneile des 450 voix atiribu¢es a cette
compétence comme suit :

Membre VOIX

Département des Alpes Marifimes 168

Métropeole Nice-Céte d'Azur 133

CA du Pays de Grasse 46 cecred
CA de Sophia Antipolis 29 S S
CA de la Riviera Francaise 28 LTS S
CC du Pays des Paillons 27 e v

CC des Alpes d'Azur 19

Dans le cas oli il se verrait confier la mise en ceuvre d'un autre SDTAN, le Comité
Syndical définira 1a répartition des voix entre les membres.

Yon e Yz =33

8.1.2 Pour |a collége des compétences générales .
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Chaque collectivité ou établissement public adhérent au syndicat est représente pa
un délégué titulaire et un délégué suppléant élus par Yassemblée délibérante de
chaque collectivité territoriale ou établissement public. Toutefois, chague EPC! a
fiscalité propre est représenté par trois délégués fitulaires et trois délégues
suppléants.

Les délégués, réunis en collége électoral, constituent I'Assemblée Générale du
Syndicat qui éfit en son sein, & la majorité simple, un comité composé de 40
membres titulaires et de 40 membres suppléants auxquels on ajoute 1 délégué de
droit pour chaque collectivité territoriale de rang supérieur (Département et Région).




= Un collége pour les etabiaements pu%s%@mﬁé@bn intercommulpale a
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- Un collége pour les commu gjqunm;ﬁggggs et plus

- Un coﬂage pour les commuREE eI As RN e ————

- Un colldge pour les syndicats intercommunauyx, établlssements publms et
structures diverses

Les modalités de cette élection feront I'objet d'une délibération du Comité Syndical
tel que prévu a l'article 19.

Le Comité Syndical constitue I'assemblée délibérante chargée de 'administration du
syndicat,

Le Comité Syndical établit un réglement intérieur complétant les madalités pratiques
de fonctionnement du Syndicat.

Les déleguss titulaires, et, en cas d'empéchement, les délégués suppléants, élus
par i'assemblée délibérante de chaque collectivité et établissement, se réunissent,
dans le mois qui suit leur élection, en assemblée générale et élisent en leur sein les
représentants suivants qui formeront le Comité Syndical

16 membres ftitulaires et 15 membres suppléants pour le coliége
« établissements publics de coopération Intercommunale a fiscalité propre »,
- 8 membres litulaires et 8 membres suppléants pour le collége des communes de
1C 020 habitants et plus
- 10 memkras titulaires et 10 membres suppléants pour le collége des communes
~ de molng <e 10 000 habitants
- 7 mermbras titulaires et 7 membres suppléants pour le collége syndicats
_ irfercommunaux, établissements publics et structures diverses

Article 8.2 : Réle du Comité Syndlical

~a Comité Syndical régle par ses délibérations les affaires du Syndicat. |l se
pronon<e noiamment sur les demandes d'adhésion ou de retralt dans les conditions
prévues par les articles L. 5211-18 et L. 5211-19 du CGCT, sur les comptes de
I'année écoulée et le budget, ainsi que sur le recours & 'emprunt. |l vote le réglement
intérleur du Syndicat.

Le Comité Syndical délégue au Bureau les pouvoirs nécessaires a la vie du Syndicat
dans les conditions et sous les réserves édictées par l'article L. 5211-10 du CGCT.

Article 8.3 : Fonctlonnement du Comité Syndical



Les membres du Comité Syndi al suivent leERrifies Brebmmblie quiles a dé gnés,

quant a la durée de leur mandgt| 006-250601879-20200218-01_2020 02_18-DE
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Le Comité Syndical se réunit brcmaiRe-HE=oi—pl=2R= =505 BEEs-ar le
président ou a la demande du 1/3 des délégués.

l.a convocation est accompagnée d'un ordre du jour et d'une note synthése de Fordre
du jour, conformément aux dispositions du CGCT.

La convocation est adressée aux délégués titulaires qui, le cas échéant, en informent

leur suppléant : ces derniers peuvent assister 4 la séance sans toulefois prendre
part aux votes, si les délégués titulaires sont présents.

ARTICLE 9 : Le Bureau syndical et ses atfributions

Le Comité Syndical élit parmi ses membres un Président, et au plus 8 Vice-
présidents qui constituent le Bureau.

Le Bureau régle par ses délibérafions, ['ensemble des affaires du Syndicat qui lui
sont déléguées par le Comite Syndical dans le respect de Particle L. 5211-10 du
CGCT.

Le Bureau se réunit au moins 4 fois par an, et chaque fois que nécessaire sur
décision du Président ou du 1/3 de délégués du Comité Syndical. SOt :

Les décisions du Bureau sont prises a la majorité absolue. En cas dé"
voix, celie du Président est prépondérante.

Le mandat des membres du Bureau prend fin en méme temps que celm cci’u Dot hite
Syndical. .

Il peut &tre adjoint au Comité un ou plusieurs agents rétribués ou non et uyant drott* :
d'assister aux séances sans pouvoir prendre part aux délibérations.  °- & e

ARTICLE 10 : Le Président

Le Président est Pexécutif du Syndicat pour toutes les missions et compétences du
Syndicat.

li convogue le Comité Syndical et le Bureau, il prépare et exécute les délibérations
du Comité et du bureau, il est 'ordonnateur des dépenses, il prescrit 'exécution des
recettes et représente le syndicat dans tous les actes de gestion.

Plus généralement, il exerce toutes fes missions qui lui sont dévolues par le Code

Général des Collectivités Territoriales.
7




Le Président peut recevoir délépation d’atliibhBois éf EomieSyndical et du Hureau
Syndical sur délibération de -derpiepsy -dansizies siimiles dixéesomal] celle
défibération, et dans le reshdSC oS “BE308M0ns legales et réglemdftaires
éventuellement applicables.

Le Président ne peut, sauf cas d'urgence, ester en justice qu'aprés y avoir été
autorisé par le Bureau,

Le Président peut déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité, une partie de
ses fonctions, y compris celles qui lui ont été déléguées, 4 I'un des vice-présidents,
gui agit alors comme Président délégué,

Il peut également déléguer sa signature au directeur général. En cas
d'empéchement du Président, il est suppléé par un Vice-Président ou un autre
membre du Bureau qu'il désigne, dans I'exercice de ses fonctions,

ARTICLE 11 : Le Comité technlgque et ses attributions

Il pourra étre constitué un Comité technigue dont la composition et les missions sont
les suivantes ;

Article 11.1 : Composition

~ 10 nwirkres cholsis, sur la base du volontariat, parmi les responsables
informatiques, cadres ou utilisateurs des collectivités et établissements adhérents
~les membres de direction du SICTIAM en sont membres de droit, de méme gue le
Présidenr et (as Vice-présidents du SICTIAM,

- & iitre elcentionnel, et en fonction de Pordre du jour des réunions, des personnes
ron meTida s du Comité pourront étre invitées,

Article 11.2 : Role

~jormuley des avis sur les sujets et dossiers qui lul sont soumis,

-~ &lra n lev d'échange et de partage sur les expériences et les projets, assurer une
vehie suatddique,

~ périodicité des réunions : le Comité technique se réunit ie méme jour que le
Bureau, au minimum 4 fois par an ef chaque fols que nécessaire.

Il est présidé par e directeur général du SICTIAM,

Il se réunit sur convocation de son Président ou & la demande d'1/3 de ses membres,
Le Bureau et le Comité Syndical sont informés des avis formuiés par le Comité
technigque.

Toutes les autres modalités de fonctionnement du Comité seront précisées par le
reglement intérieur,



ARTICLE 12 : Recettes du Syndicat

: AR Prefectuxe
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les ressources du Syndicat compréhitieri: 06/03/202¢

- Les cotisations des membres fixées dans les conditions prévues a l'article 12.2 ;

- Les rémunérations des services rendus aux collectivités territoriales et
établissements publics suivant une grille tarifaire votée par le Comité syndical ;

- Les revenus des biens meubles et immeubles du Syndicat ;

- Les subventions de I'Union européenne, de I'Etat, des collectivités territoriales et
organismes divers ;

- lLesdonsetlegs;

- Le produit des emprunts ;

Le produit des aliénations des biens du Syndicat.

Plus généralement, le Syndicat est habilité & percevoir toutes les recettes autorisées
par ia loi.

Article 12.2 : Les contributions des membres

La contribution annuelle des membres du Syndicat est fixée suivant les clés de
répartition et les grilles tarifaires votées par le Comité Syndical.

Pour les compétences générales

Seion une clé de répartition fixée par le Comité Syndical, assortie de gnllgs tar.fé:res c
et de conventions ad hoc si nécessaire ; L

{.-

A Finitiative du Comité Syndical, il pourra étre institué un systéme de plafond effou - .
de plancher pour limiter la contribution ou au contraire instituer une car;;ts'ii)uii@n;{
minimale. B

L3

Pour les EPCH & fiscalité propre se substituant aux communes de leur territoire, une -
cotisation minorée par rapport & la cotisation qui aurait été a la charge des. .’

P A
¢ £

communes auxquelles ils se substituent. < e

& & & ¢
;.r,c:_. o

Pour ia compétence « Aménagement numerigus » ;

» pour le Conseil Départemental des Alpes-Maritimes, la moitie du
budget annuel de fonctionnement voté par le Comité Syndical ;

e pour les communes et/ou EPCI a fiscalité propre, l'autre moitié du
budget annuel, par une contrepartie caiculée selon les dispositions
prévues & l'alinéa 2 de l'article L.5212-20 du CGCT;

ARTICLE 13 : Versement des contributions
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A leur demande, les COMMEREE—RolioR R S e B e BRI 1IN
versement budgétaire : dans ce cas, le mods de calcul reste idsntique au calcul de

la contribution prévue 3 Valinéa précédent,

La contribution des Etablissements publics est calculée selon une clé de répartition
établie par le Comité Syndical. Cette contribution évolue comme Ia contribution des
communes.

ARTICLE 14 ;: Comptabilité

La comptabllité du Syndicat est tenue selon les régles applicables 4 ia comptabllité
publiqus. Les fonctions de receveur du Syndicat sont exercées par le Trésorier
Paysur du siége du Syndicat.

ARTICLE 15 : Modalités d’adhésion et retrait
Article 15.1 : Modalités d’adhésion et retraits du SICTIAM

s Comity Syndical délibére sur ladhésion des collectivités territoriales,
Etablissements Publics de Coopération Intercommunale et autres établissements.

Les présents statuts sont annexés aux délibérations des assemblées délibérantes
décidant d'adhérer au syndicat,

La décision d'adhésion est prise par le représentant de I'Etat dans le département
du siége du syndicat.

Uf\e co !ectivité territoriale ou un établissement public peut se retirer du syndicat avec
laccord des membres du Comité Syndical,

La décision de retrait est prise par le représentant de I'Etat dans le département du
siége du syndicat,
Article 15.2 : Modalités d’adhésion du SICTIAM & un EPCI

L'adhésion du Syndicat & un établissement public de coopération intercommunale
ou a tout autre organisme est décidée par le Comité Syndical & Ia majorité simple,

ARTICLE 16 : Réglement intérieur
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ARTIGLE 17 : Révision des slatem

Les statuts pourront étre modifiés par le Comité Syndical & la majorité simple.

ARTICLE 18 : Dispositions diverses

Pour I'application des dispositions qui ne seraient pas prévues dans les présents
statuts, il conviendra de se référer au Code Général des Collectivités Territoriales.

ARTICLE 19 : Entrée en vigueur

Les présents statuts entrent en vigueur dés leur adoption et, s'it y a fieu, dés leur
approbation préfectorale, & I'exception de la composition du comité syndical et de
son bureau syndical, dans la mesure ol le mandat actuel des membres titulaires et
suppléants expire en méme temps que celui des conseils municipaux, territoriaux,
communautaires ou syndicaux et pius généralement des assemblées qui les ont

désignés.

Les modalités d’élection des colléges du futur Comité Syndical sont défi meg par la,
délib&ration 02-2020 du Comité Syndical du 18 février 2020. EOUL I S o
Annexe 1 : Liste des membres du SICTIAM I

HABRITAT 06, SCOT OUEST, SPL COTE D'AZUR AMENAGEMENT, ADRETS BE
LESTEREL(LES), AIGLUN, AMIRAT,ANDON, ANTIBES, ASCROS, ASPREMONT,
ASPREMONT, AUREILLE, AURIBEAU SUR SIAGNE, BAGNOLS SUR CEZE' BAEROLS
BANDOL, BAR SUR LOUP (LE), BEAULIEU SUR MER, BEAUSOLEI, BELGENTIER
BELVEDERE, BERNAY-VILBERT, BERRE LES ALPES, BEUIL, BEZAUDUN, BI@T
BLAUSASC, BOLLENE VESUBIE, BONSON, BORME LES MIMOSAS, BOUYON, BRQS BREFL
SUR ROYA, BRIANCONNET, BRIGUE (LA), BROC {LE), CABRIS, CAGNES SUR MER, CAILLE
CAISSARGUES, CAMPS-LA-SOURCE, CANNES, CAP D'AlL, CARCES, CARQUEIRANNE,
CARROS, CASTAGNIERS, CASTELLAR, CASTILLON, CAUSSOLS, CHABOTTES,
CHATEAUNEUF D'ENTRAUNES, CHATEAUNEUF VILLEVIEILLE, CHATEAUNEUF-GRASSE
CHATEAUVERT, CHATEAUVIEUX, CIPIERES, CLANS, COARAZE, COLLE SUR LOUP (LA)
COLLOBRIERES, COLLONGUES, COLOMARS, CONSEGUDES, CONTES, CORRENS,
COTIGNAC, COURMES, COURSEGOULES, CROIX SUR ROUDOULE (LA), CUEBRIS,
CUERS, DALUIS, DEVOLUY, DRAP, ENTRAUNES, ENTRECASTEAUX, ESCARENE (L"),
ESCRAGNOLLES, EVENOS, EYGALIERES, EZE, FALICON, FARLEDE (LA), FERRES (LES)
FONTAN, FONTVIEILLE, FORCALQUEIRET, FOUILLOUSE, GAREQULT, GARS, GATTIERES
GILETTE, GORBIO, GOURDON, GRASSE, GREOLIERES, GUILLAUMES, ILE ROUSSE,
ILONSE, ISOLA, ISSAMOULENC, LA BEAUME, LA CADIERE D'AZUR, LA CELLE, LA CRAU
LA FAURIE, LA LONDE LES MAURES, LA MOTTE EN CHAMPSAUR, LA PLAGNE
TARENTAISE, LATRINITE, LA VALETTE DU VAR, LANTOSQUE, L'ARGENTIERE LA BESSEE

it




LE BEAUSSET, LE CASTELLET AVANDO ALIZE DULIAC | ES BAUX DE
PROVENCE, LETTRET, LE VAL, LEVENS, LIEUCKE, ShE S&BJASORGUE, LORGLES

LUC (Le), LUCERAM, MALAUSSENE BTANDELIEL WIANTEVER ARIETAS BIANC DES
ALPILLES, MAS(LE), MASSOINS| [MALSBANE, LES oA6PILLES, MAZAUGUES, MENTON,
MONS, MONTGENEVRE, MOUARSBARTOUK/OWRISBINS, MOULINET, MODRIES,
MUJOULS(LES), NANS LES PINS=NEOUTES=TCE—OrTERES —OrTOUTES? OZE,
PARADOU, PEGOMAS, PEILLE, PEILLON, PENNE (LA), PEONE, PEYMEINADE, PIERREFEU
PIERREFEU DU VAR, PLAN D'AUPS, PONT-SAINT-ESPRIT, PORT-SAINT-LOUIS DU RHONE
POURRIERES, PRUNIERES, PUGET ROSTANG, PUGET THENIERS, PUGET VILLE,PUY
SAINT ANDRE, RABOU, REVEST LES ROCHES, RIBOUX, RIGAUD, RIMPLAS, RISOUL,
ROQUE EN PROVENCE (LA), ROQUEBILIERE, ROQUEBRUNE CAP MARTIN,
ROQUEBRUNE SUR ARGENS, ROQUEFORT LES PINS, ROQUESTERON, ROQUETTE SUR
SIAGNE (LA), ROQUETTE SUR VAR (LA), ROUBION, ROURE, ROURET (LE), SAINT
ANTONIN, SAINT APOLLINAIRE, SAINT AUBAN, SAINT AUBAN D'OZE, SAINT BONNET EN
CHAMPSAUR, SAINT CEZAIRE SUR SIAGNE, SAINT CYR SUR MER, SAINT DALMAS LE
SELVAGE, SAINT ETIENNE DE TINEE, SAINT ETIENNE DU GRES, SAINT ETIENNE LE LAUS
SAINT JEAN CAP FERRAT, SAINT JEANNET, SAINT LAURENT DU CROS, SAINT LAURENT
DU VAR, SAINT LEGER, SAINT LEGER LES MELEZES, SAINT MARTIN D'ENTRAUNES,
SAINT MARTIN DU VAR, SAINT MARTIN VESUBIE, SAINT MAXIMIN, SAINT MICHEL DE
CHAILLOL, SAINT PAUL, SAINT QUENTIN FALLAVIER, SAINT RAPHAEL, SAINT REMY DE
PROVENCE, SAINT SAUVEURITINEE, SAINT VALLIER DE THIEY, SAINTE AGNES, SAINTE
ANASTASIE SUR ISSOLE, SALLAGRIFFON, SANARY SUR MER, SAORGE, SAUMANE DE
VAUCLUSE, SAUZE, SERANON, SEYNE SUR MER (LA), SIGALE, SIGNES, SIX FOURS LES
PLAGES, SOLEILHAS, SOLLIES PONT, SOLLIES TOUCAS, SOLLIES VILLE, SOSPEL,
TARADEAU, TENDE, THEOULE SUR MER, THIERY, THORONET (LE), TIGNET (LE),
TOUDON, TOUET DE L'ESCARENE, TOUET SUR VAR, TOUR SUR TINEE (LA), TOURETTE
DU CHATEAU, TOURNEFORT, TOURRETTE LEVENS, TOURRETTES SUR LOUP, TOURVES
TURBIE: (LA); -UTELLE, VAL DES PRES, VALBONNE, VALDEBLORE, VALDEROURE,
VALLOUISE, VARAGES, VARS, VENANSON, VENCE, VEYNES, VILLARS SUR VAR,
VILLEFRANGHE SUR MER, VILLENEUVE D'ENTRAUNES, VILLENEUVE LOUBET, VINS-
GUR-CARAMY, CA DE LA PROVENCE VERTE (83), CA DE LA RIVIERA FRANCAISE, CA
DRACENUISE; (83), CA DU GARD RHODANIEN (30), CA PAYS DE GRASSE, CA PAYS DE
LERINS, CA PROVENCE ALPES AGGLOMERATION (04), CA SOPHIA ANTIPOLIS, CA SUD
SAINTE BAUME, CA VAR ESTEREL MEDITERRANEE, CC ALPES D'AZUR, CC ALPES
FROVENCE VERDON (04), CC BUECH DEVOLUY, CC DE BRIANCONNAIS, CC
GUILLESTROIS QUEYRAS, CC PAYS DES ECRINS, CC PAYS DES PAILLONS, CC PAYS
DES SORGUES ET MONTS DE VAUCLUSE, CC PORTE DES MAURES, CC SISTERONAIS
BUECH, CC VALLEE DES BAUX ALPILLES, CC VALLEE DU GAPEAU, CONSEIL
NEPAR)EMENTAL 06, CONSEIL DEPARTEMENTAL DES ALPES-DE-HAUTE-PROVENCE,

CONS¥IL DEPARTEMENTAL DES HAUTES ALPES, CONSEIL DEPARTEMENTAL DU VAR

METROPOLE NICE COTE D'AZUR, METROPOLE TOULON PROVENCE MEDITERRANNEE
(83), ASA DES BOUCHES DU LOUP, CAISSE DES ECOLES DE CANNES, CAISSE DES
ECOLES DE LA VILLE DE CAGNES SUR MER, CAISSE DES ECOLES DE MOUGINS, CAISSE
DES ECOLES DE PEGOMAS, CAISSE DES ECOLES DE GRASSE, CAISSE DES ECOLES LA
CIOTAT, CAISSE DES ECOLES LA LONDE LES MAURES, CAISSE DES ECOLES DE LA
SEYNE SUR MER, CCAS CARROS, CCAS CUERS, CCAS DE BANDOL, CCAS DE BEAULIEU
SUR MER, CCAS DE BEAUSOLEIL, CCAS DE BIOT, CCAS DE CAGNES SUR MER, CCAS
DE CANNES, CCAS DE CAP D'AIL, CCAS DE GRASSE, CCAS DE LA FARLEDE, CCAS DE
LA LONDE LES MAURES, CCAS DE LA ROQUETTE SUR SIAGNE, CCAS DE LA SEYNE SUR
MER, CCAS DE L'ISLE SUR LA SORGUE, CCAS DE MANDELIEU, CCAS DE MENTON, CCAS
DE MOUANS SARTOUX, CCAS DE MOUGINS, CCAS DE NICE, CCAS DE PEGOMAS, CCAS
DE PEONE-VALBERG, CCAS DE ROQUEBRUNE CAP MARTIN, CCAS DE ROQUEBRUNE
SUR ARGENS, CCAS DE SAINT PAUL DE VENCE, CCAS DE SAINT RAPHAEL, CCAS DE
SOSPEL, CCAS DE THEOULE SUR MER, CCAS DE VENCE, CCAS DE VILLEFRANCHE SUR
MER, CCAS GATTIERES, CCAS LA COLLE SUR LOUP, CCAS LE LUC, CCAS PONT SAINT
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ESPRIT, GCAS ROQUEFORT LES.BINS, .GOAS. SAINT JEANNET _CGAS. MILLENEUVE
LOUBET, CDGO5, CDGOS, CDJ83, CENTREARVIERMATIONALe DE VALBONNE CIV,
CHAMBRE d'AGRICULTURE 06, QONIOE - COMVUINATTE TIU
TOULON, EPA DE LA PLAINE DU OV R D L RNBANCE DES AlPES MARITIMES
OT LA COLLE SUR LOUP, GECY] @R%PWEW%@JW@PEEN DU MERCANTOL R, IME
BARIQUAND ALPHAND, 1T05, OFFTGE-DT i
MEDITERRANEE, OFFICE PUBLIC DE L'HABITAT CANNES ET RIVE DROITE DU VAR

OT & CONGRES DE MANDELIEU, OT BANDOL,, OT BEAUSOLEIL, PETR DU BRIANCONNAIS
REGIE CULTURELLE SCENES ET CINES ISTRES, REGIE D’ELECTRICITE ROQUEBILIERE
REGIE DES EAUX DU GANAL BELLETRUD, REGIE DES PARKINGS GRASSOIS, REGIE DES
PORTS RAPHAELOIS, REGIE EAUX D'AZUR, REGIE ELECTRICITE DE GATTIERES, REGIE
INTERCOMMUNALE DES PARKINGS DE ST RAPHAEL CAVEM, REGIE LIGNE D'AZUR,
REGIE MUNICIPALE POUR LE STATIONNEMENT DE SAINT RAPHAEL, REGIE PARCS
D'AZUR, REGIE REGIONALE DES TRANSPORTS, S..T.T.OMAT, SDEG Electricité gaz,
SDIS05, SDISU8, SGF!, S| DE L'ESTERON ET DU VAR INFERIEUR (S..EV.L), SI DE
VALBERG, SI DES 3 VALLEES — CAILLE, SYNDICAT DES EAUX DU CANAL DE BELLETRUD
S| DES EAUX DU FOULON, S| GOURDON TOURRETTES SUR LOUP, SICASIL, SIGED 05
SIVU DE LA HAUTE SIAGNE, SILCEN, SIRC - SYNDICAT INTERCOMMUNAL DE
RESTAURATION COLLECTIVE - LA GARDE-LA VALETTE DU VAR - LE PRADET, S VAROIS
D'AIDE AUX ACHATS DIVERS (SIVAAD), SIVED 83, SIVOM BELVEDERE, ROQUEBILIERE
ET LA BOLLENE VESUBIE, SIVOM DE LA GRAVE, SIVOM DE LA TINEE, SIVOM DE
ROUREBELLE — ASCROS, SIVOM DE VILLEFRANCHE SUR MER, SIVOM DU LITTORAL DES
MAURES, SIVOM FREJUS LES ADRETS, SIVOM SERRE CHEVALIER, SIVOM VAL CLAREE
SIVU DE LA LOUBE, S DU LITTORAL DE LA RIVE DROITE - SILRDV ANTIBES, SM
CONSERVATOIRE DEPARTEMENTAL DE MUSIQUE, SM DE VALBERG, SM D'ELIMINATION
DES DECHETS DU MOYEN PAYS SMED, SM DES CAMPELIERES ~ MOUGINS, SM DES
STATIONS DE GREOLIERES ET DE L'AUDIBERGUE, SM DES STATIONS du MERCANTOUR
SM FERME DE LA STATION D'EPURATION DE CAGNES SUR MER, SM OUVERT'SUD THD:
SM POUR LE DEVELOPPEMENT DE LA VALLEE DE LA VESUBIE ET DU VALDEBLORE
(SMDVV), SM ROUBION, SMED 13, SMIAGE, SMIDDEV FREJUS, SPIC STATICNRIEMENT
ROQUEBRUNE SUR ARGENS, SYMIELEC VAR, SYNDICAT DES ABATTOWRS DU™
MERCANTOUR, SYNDICAT MIXTE D'ALIMENTATION EN EAU POTABLE VIENNE ’SR{ANCE
GORRE VBG, SYNDIGAT MIXTE DU PNR PREALPES D'AZUR, UNIVALOM ~ © ~
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02-2020
Séance du Comité Syndical du
18 février 2020

(seconde convocation, aprés absence de quorum lors de la réunion du 14/02/2020)

DELIBERATION N°02-2020; MODALITES D'ELECTION DES COLLEGES COMPOSANT
LE COMITE SYNDICAL EN APPLICATION DES ARTICLES 8.1.2 ET 19 DES STATUTS
DU SICTIAM

L'an deux mille vingt, le dix-huit février &4 16h30, les membres du Comité Syndical du
Syndicat mixte d’Ingénierie pour les Collectivités et Territoires Innovants des Alpes et de la
Méditerranée (SICTIAM), créé par arrété inter-préfectoral des 1er septembre 1989, 11
septembre 1989 et 2 octobre 1989, se sont réunis dans les locaux du Conseil Départemental
des Alpes-Maritimes, 147 Boulevard du Mercantour & NICE, sur la convocation qui leur a été
adressée par Monsieur Charles Ange GINESY, Président, et sous sa présidence.

Monsieur le Président rappelle que cette séance fait suite @ une seconde ‘Gonvozaticrn,
effectuée dans les conditions prévues a l'article 1..2121-17 du Code général dee <ollectivités
territoriales, le quorum n'ayant pas été atteint lors de la premiére convocation de‘14 Yévrier
2020. -

Séance du Comité Syndical du SICTIAM du 18/02/2020
Nombre de membres afférents au Comité : 404 Date de la convocation : 07/02/2020
Nombre de membres en exerclce ; 404 Date d'affichage : 19/02/2020

Nombre de membres présents : 33
Nombre de membres ayant pris part au vote : 52

M. Hervé ROMANO, délégué fitulaire de la commune de Saint Auban et délégué Titulaire du
Syndicat Intercommunal des 3 Vallées, est nommé secrétalre de séance,
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résents Mesdames et Messieurs les membres du comité syndical :

M. Charles-Ange GINESY - Président, Délégué titulaire du Service départemental d'incendie
et de secours des Alpes-Maritimes et délégué fitulaire du Syndicat mixte de Valberg,

M. Jean-Claude RUSBO - 1¢ Vice-Président, délégué titulaire de la mairie de Mougine,
M. Hervé ROMANO - 2¢me Vice-Président, délégué titulaire de Ja mairie de St Auban et
délégué litulaire du Syndicat intercommunal des 3 vallées,

Mme Denise LEIBOFF ~ 8¢ Vijce-Présidente, déléguée tilulaire de la mairie de Lieuche,
déléguée suppléante de la communauté de commune Alpes d'Azur,

Mme Michéle ALMES, déléguée litulaire du Syndicat mixte des Campeliéres,

Mme Michele BELLERY, déléguée titulaire de la commune de Cuebris,

M. Marc BELVISI, délégué titulaire de la commune de Pierrefeu,

M. Fabien BENARD, délégué suppléant de Ja commune de Castagniers,

Mme Michéle BERNARD, déléguée titulaire de la commune du Broc,

M. Jacques BOMPAS, délégué titulaire de la commune du Lavandou,

M. Maurice DECARLIS, délégué suppléant du SDEG 08,

M. Yves DURAND, délégué titulaire de la Mairie de La Colle sur Loup

M. André FONTENY, délégué titulaire de la commune de Saint Dalmas le Selvage

M, Yves FOURNET, délégué fitulaire de la commune de La Bolléne Vésubie,

M. René GILDON|I, délégué titulaire de Ja commune de Revest les Roches

M. Philippe HACHET, délégué titulaire de la commune de Puget-Rostang,

M, Jean-Paul LEONI, délégué titulaire de la commune de Bairols

M Michel LEVET, délégué suppléant de la commune de St Cézaire sur Siagne,

M. Jean-Louis MEUNIER, délégué titulaire de la commune de Tourrettes sur Loup,

M. Jean NICOLAS, délégué titulaire de la Communauté de communes du Pays des Pajllons
Mme Claudine PELLISSIER, déléguée suppléante de la CAPL,

M. Roger PELLISSIER, délégué suppléant du CCAS de Mougins,

M. dean-Louis PUCCETTI, délégué titulaire de la commune de Toudon,

.+ Mme Louise RAPUC, déléguée titulaire de la commune de Clans,

Mme Héléne RIGAL, déléguée titulaire du SMO Sud trés Haut Débit,

Mme Monique ROBORY DEVAYE, déléguée suppléante Univalom,

Mme Danigle ROLAND SOBRA, déléguée titulaire, commune de Cap d'All,

V. ¥va3 Daniel SENECTAIRE, délégué titulaire de la commune de Saint Léger,
M, Thicrry TRAVERSINI, délégué fitulaire de la commune de Le Mas,

M. Ranul VERANY, délégué titulaire de la commune de Thiery

Etalent représentés Mesdames et Messleurs les membres du comité syndical ;

M. Xavier BECK, délégué titulaire du CCAS de Cap d'Ail, Var en I'absence de son suppléant,
donre délégation 4 Mme Danidle ROLAND SOBRA,

M. Erc BONFILS, délégué titulaire de la commune de Saint Laurent du Var en I'absence de son
suppléant, donne délégation 4 M. Charles-Ange GINESY, délégué titulaire du SDIS 08,

Mme Mireille BOULLE, déléguée litulaire de la mairie Les Mujouls en I'absence de son
suppléant, donne délégation a M, Hervé ROMANO,

M. Roger CIAIS, délégué titulaire de la commune de Touet-sur-Var, Var en |'absence de son
suppléant, donne délégation & Mme Denise LEIBOFF,

M. Marc COMBE, délégué fitulaire de la commune de Pégomas, Var en l'absence de son
suppléant, donne délégation 4 M, Michel LEVET,

M, Alain FRERE, délégué titulaire du Cenfre de Gestion 08, en I'absence de son suppléant,
donne délégation & M. Jean-Louis MEUNIER,

Mme Patricia GRANET, délégué titulaire de la communauté Provence Alpes Agglomération, en
I'absence de son suppléant, donne délégation & M, FOURNET,

M. Yves GUIDO, délégué titulaire de la commune de Marie, Var en I'absence de son suppléant,
donne délégation & Mme ALMES,

Mme Christine LEQUILLIEC, déléguée titulaire de 'OTC de Mandelieu, en I'absence de son
suppléant, donne délégation 4 M. TRAVERSINI,
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M. Lionnel LUCA, délégué titulaire de la commune de Villeneuve-Loubet, Var en I'absence de )
son suppléant, donne délégation a M, NICOLAS,

M. Jean-Louls MILLA, délégué titulaire de la commune de La Croix sur Roudoule, Var en
I'absence de son suppléant, donne délégation & M, HACHET,

Mme Murlelle MOLINARI, déléguée fitulaire de la commune de Tournefort, Var en l'absence de
son suppléant, donne délégation & M, LEONI,

Mme Valérie MUIA, déléguée titulaire du CCAS de La Colle sur Loup, Var en I'absence de son
suppléant, donne délégation 2 M. DURAND,

Mme Christiane OTTO BRUC, déléguée titulaire de la commune de Lantosque, Var en
I'absence de son suppléant, donne délégation 8 Mme BERNARD,

M, Jean-Claude PLANTADIS, délégué titulaire de la commune de Mandelieu, Var en I'absence
de son suppléant, donne délégation a M, BELVISI,

M. Thierry RAVEL, délégué titulaire de la Mairie de Guillaumes, en I'absence de son suppléant,
donne délégation a M. Charles-Ange GINESY, délégué titulaire du Syndicat Mixte de Valberg,
M. Jean-Michel REYMOND, délégué titulaire de la commune de Val des Prés, Var en l'absence
de son suppléant, donne délégation & M, GILDONI,

M. Gérard SPINELLI, délégué titulaire de la Mairie de Beausoleil, en |'absence de son
suppléant, donne délégation & M, PUCCETTI,

Mme Pascale VAILLANT, déléguée fitulaire de la Caisse des écoles de Cannes, Var en

I'absence de son suppléant, donne délégation & Mme ROBORY DEVAYE,

Etaient excuseés :

ASA des Bouches du Loup

AUDAT VAR (Agence d'Urbanisme de I'Alre Toulonnalse et du
Var)

Calsse des écoles de Cannes

Calsse des écoles de Cagnes sur Mer

Calsse des Geoles de Grasse

Calsse des écoles de LA CIOTAT

Calsse des écoles de La Londe les Maures

Caisse des écoles de La Seyne sur Mer

CCAS de Beaulieu sur Mer

CCAS de Beausoleil

CCAS da Cagnes sur Mer

CCAS de Carmos

CCAS de Grasse

CCAAS de La Colle sur Loup

CCAS de La Farléde

CCAS de La Roquette sur Siagne

CCAS de |a Seyne sur Mer

CCAS de L'lsle sur La Sorgue

CCAS de Mandelleu

CCAS de Pégomas

CCAS de Pont-Saint-Esprit

CCAS de Roquebrune Cap Martin

CCAS Roquebrune sur Argens

CCAS de Saint Paul de Vence

CCAS de Saint Raphaél

CCAS de Villefranche sur Mer

CCAS de Villeneuve-Loubet

CCAS Le Luc

Cenlre de Gestlon des Haules Alpes

Cenlre de Gestlon du Var

Centre International de Valbonne

Chambre d'Agricullure des Alpes-Marilimes
Communaulé d'agglomération dracénoise
Communaulé d'agglomération du Gard Rhodanlen
Communauté d'aggloméralion Pays de Grasse

CA Provence Verle

Communaulé d'Aggloméralion Sophia Anlipolis
Communauté d'Agglomération Sud Sainte Baume
Communauté d'agglomération Toulon Provence Méditerranée
Communauté d'Agglomération Var Estérel Méditerranée
Communauté de communes Alpes Provence Verdon
Communauté de communes du Briangonnais
Communauté de communes Buech Devoluy (CCBD)

SICTIAM - Comité syndical du 18 février 2020

Communauté de communes du Guillestrois Quayras (CCGQ)
Communauté de Communes Méditerrannée Porte des Maures
CC Pays des Sorgues et Monts de Vaucluse (84)
Communauté de Communes du Pays.des Eerias (06)
Communauté de Communes du Sisteronals Bfiech (04), .
Communauté de Communes Vallée des Hewi-Alpilles
Communauté de Communes de la Val'¢e d'Gapeau (83)
Métropole Nice Cdte d'Azur 6 0 0% .
Conseil Dapartemental des Alpes de Haules Srovence  ©
Conseil Départemental des Alpes-Maritimae o « !
Conseil Départemental des Hautes Algas | p -
Consell Départemental du Var ¢ v

CROUS Nice-Toulon vomewn &0,
EPA de la Plaine du Var - ey
GECT / Parc Européen du Mercantour v oo
IME Bariquand Alphand

IT 05

Mairle d'Ascros

Mairie d'Aiglun < ‘ ‘
Mairle d'’Andon , a9 o ¢
Mairle d'‘Antibes Yo e @ 9
Mairle Argentiére la Bessée o ¢ Sk
Malrle d'Aspremont (06) Loe
Mairie d'Aspremont (05) G
Mairle d'Aureille (13)

Mairie d'Auribeau sur Siagne

Mairie de Bagnols sur Ceze

Malirie de Bandol

Malrie de Bar sur Loup

Mairie de Bras (83)

Mairie des Baux de Provence (13)

Mairie de Beaulleu sur Mer

Malrie de Belgenlier

Malrie de Belvédére

Mairie de Berre les Alpes

Malrle de Beuil

Mairle de Bezaudun Les Alpes

Malrle de Biot

Mairle de Blausasc

Malrle de Bonson

Malrie de Bormes les Mimosas (83)

Mairie de Bouyon

Mairle de Breil sur Roya

Mairie de Briangannet



Mairie de Brigue (La)

Mairie de Cabiis

Mairia de Callla

Maire de Calssargues (30}
mairie de Cagnes-suy-Mar
maltie de Camps-la-Sousce (83)
Maltle de Cannas

Mairie de Cantaron

Malia de Carcés (83)

Mairie de Carqueiranne
Malde de Carros

Maire de Gastelar

Maine de Castillon

Maire de Caussols

Mairie de Chaboftes (05)
Maide de Chaleauneuf de Grasse
Mairie de Chaleauneuf d'Entraunes
Malite de Chaleaunsuf Villevieille
Mairie de Chateauvert

Malra de Chateauviaux (05}
Maire de Cipléres

Mairie ds Clans

Malrle de Coaraze

Malria de Collabrigres (83)
maide de Colomars

Mairie de Conségudes

Maiiie de Conles

Mairie de Correns {83)

Mairie de Cofignac (83)

Mairie de Courmes

Mairle de Cuers (83)

Maire de Daluls

Mairie de Drap

Mairie d'Evanos (83)

Mnide dRygalisrag {13)
widhic wit Enfauncs

Malde d'entreéasteaux (83)
Mairin A Escragnoies

iarie de Ez.2 sur, mer

Walre de FalitGn

Maine de Fapleog (s}

hizira de Ferres (Ler)

Mairle e Forcalgueii et (83)
Wiite-de Foniep

(e de Puuliibuse

Mnirie ~e Garéoull

Mai.iv de Gars

Maize de Gatliéres

Mairie de Gilette

Mairiz. 3e Corhle .

Mairie, e Goudon..

Mairde de Grasse

Mairie de firéolldres

Malre de i.a Deaurne

Malrie de L'a Cadiére d'Azur (83)
Malrie de 1a Celle {83)

Mairie de la Crau (83)

Mairle de La Londe Les Maures (83)
Mairle de La Molte en Champsaur
Mairie de La Penne

Malrie de La Seyne sur Mer
Malrie Le Beausset (83)
Mairie Le Castelel {83)
Mairie Le Dévoluy

Mairie de 'Escaréne

Mairle Le Rouret

Mairle Le Val {83}

Mairle de Letiret

Mairie: de Levens

Mairle de L'ile Rousse

Mairie de L'Isls sur La Sorgue
Malrie de Lorgues
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Mairle de Lucéram

Mairie de Plagne Tarentalre (La) (fusionMacot la Plagne)
Mairie de Malausséne

Mairie de Manteyer (05)

Mairie de Mas Blanc des Alpilias (13}
Mairie de Massolns

Mairte de Maiissane les Alpilles (13)
Mairie de Mazaugues

Malrle de Menion

Malrle de Mouans-Saroux

Mairie de Mouries (13}

Mairlie de Nans les Pins (83)

Malrie d'Ollisres

Malrie d"Ooules

Malrie d'Oze {08)

Mairie de Peilie

Malrie de Pelllon

Malrie de Péone

Mairia de Pierrefeu du Var (83)
Mairle de Plan d'Aups (83}

Mairie de Pont-Saint-Esprit

Matrle Porl-Satnt-L ouls-du-Rhéne (13)
Malrie da Pourdéres {83)

Malrla de Pugel-Thénlers

Mairia de Puget.\ilte

Mairie de Pruniares

Malrie de Puy St André

Mairie de Rabou (05)

Mairie de Riboux

Mairie ge Rigaud

mairle de Rimplas

Mairie de Risou {05)

Mairie de Roque en Pravence (La} ex Roquesteron Grasse
Maltle de Roguehbilliére

Malrie de Roguehtune sur Argens
Mairie de Rogqusfort les Pins

Malirie de Roguestéron

Malrle de Roguette sur Siagne {L.a}
Mairie de Roquette du Var (La)}
Malrle de Roure

Mairie de Sainl Aban d'Oze (05}
Mairie de Sainl Antonin

Malrie da Sainl Appolinaire

Mairie de Saint Bonnet en Champsaur
Mairle de Salnt Cyr sur Mer {83}
Mairte de Salnt Elienne [e Laus {05)
Mairie de Saink Elienne de Tinée
Mairie de Saint Jean Cap Ferrat
Mairie de Saint Jeannel

Mairie de Salnt Laurent du Cros
Mairie de Saint Martin FEntraunes
Mairie de Saint Marlin Vésubie
Mairie de Saint Martin du Var
Malrie de Saint Maximin

Mairle de Salnt Michel de Chailio!
Mairie da Saint Quentin Fallavier (38)
Malrie da Salnt Raphaal

Mairle de Salnt Rémy de Provence (13)
Mairfe dg Saint Sauveur sur Tinée
Maltle de Saint Vailier de Thlay
Mairle de Sainte Anastasle (83)
Malile de Sallagriffon

malrie de Sanary

Mairie de Saorge

Mairie de Saumane de Vaucluse
Mairie de Sauze

Mairie de Sauze du Lac {(05)

Mairle de Séranon

Mairie de Sigala

Malrle de Slgnes (B3)

Mairie de Six-Fours les Plages
Malrie de Saleilhas



Maitie de Soll@s-Toucas

Mairie de Scllids-Poni (83)

Mairie de Sciligs-Ville {83)

Mairie de Sospel

Malirie de Taradeau

Mairie de Tende

Mairie de Théoule sur Mer

Malde Thoronet {L.e}

Mairie de Toudon

Mairie de Tourves {83}

Mairie de Touet de 'Escaréne

Malrie de Touselte du Chéateau

Malrie de Tourretie Levens

Meirie de Trinité (L.a)

Maire de Turble {t.a)

Maitia de Val des Prés

Mairie de Valdeblore

Mairte de Valderotrs

Mairie de Valelle du Var (La) (83)

Mairte de Vallouise-Pelvoux

Mairie de Varages

Mairie de Vars

Maiiie de Venanson

Mairie de Vence

Malrie de Veynes

Maire de Villars sur Var

mairie de Villefranche sur Mer

Mairie de Vins sur Caramy (83)

Mairie des Adrets de 'Estéral

Malrie d'llanse

Mairie d'Isola

Mairie du Luc en Provence

Maifie du Thoronet

Maltle du Tignet

Office de Tourisme Communautaire Menton, Riviera et
Meivellles

Office de Tourisme de Beausolall

Qffice de Tourlsme de [a Coffe sur Loup

Ofica da Tourisme de Mougins

Office intercommunal de Tourisme Provence Méditerranéa
Office Public de I'Habitat Cannes et Rive Droile du Var
Pile d'équilinre teritorial et rural du Briangonnais des Ecrns,
du Gulllestrois et du Queyras (PETR)

Régie d'Electicilé de Gallidres

Régie d'Eleciricité de Roguehillitre

Régie des Eaux du canal de Befielrud

Régie des Parkings Grassois

Régie des Ports Raphatlols

Régie Eax Azur

Régie Intercommunale Parc de Stalionnement St Rapha
(Caverm)

Régie Ligne d'Azur

Réyie Municipale pour le Stationnement de Saint-Raphasl

Adhérents STELA National : makie de Bemay-Vilbed (77}, maiie Issamoulec (07), SM d'alimentation en eau po!ﬁbie Gienve Foe

Briance Gorre (87)
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Régie Parc d'Azur

Régie Régionale des Transports RRT PACA
Scot'Duest

SDIS 05

SIT.T.OMA.T,

SEM HABITAT 06

SIVU Haule Slagne

SIRC

SIVED 83

BIVOM de Fréjus 1es Adrets

5IVOM de La Grave

SIVOM de {a Source du Moulin de Rourebel
SIVOM de ia Tinée

SIVOM de Serre Chevaller

SIVOM de Villefrancha sur Mer

SIVOM du Canlon de Belvadére, Roquebiliére et La Bolléne
Vésubie

SIVOM du Littoral des Maures

SIVOM du Val Clarée

SiVU de La Loube

SMED Bouches du Rhone {13}

SPIC de stationnement Raquebrine sur Argens (83}

SPL Cole d'Azur Aménagement

Syndicat de Gestlon d'une Fourrére intercommunale

Syndicat des Eaux du Canal de Belletrud

Syndicat Intercommunat da la Rive Droile du Var

Syndicat Itercommunat de I'Estéren et du Var Inférisurs
Syndicat Intercommunat des Cantong de Levens, Contes,
I'Escaréne et Nice

Syndical intercammunal des communes alimentées parle
Canal de la Slagne et du Loup {SICASIL)

Syndicat Intercommunat des Eaux des Cornicies et du Littoral
Syndicat Intercommunat du Conservatoire de Musique
Syndicat Intercommunat Gourdon Toirgrrellgs sllr i.oup
Syndicat intercammunal de Valberg
Syndicat Mixte de d'aménagement at de gestlon di Parg
Nature] Réglonal des Préalpes d'Azur_
Syndicat Mixte de ['‘Abaltoir du Mercantd
Syndicat mixte pour e développement de'ia.
Vésuble et du Valdeblore, )
Syndicat Mixte d'Elimination des Déchél Ay
Syndicat Mixte de 'Energie des Commjne it Var P
{SYMIELEGVAR} o
Syndicat Mixte des Stations de Grépliaies
Syndicat Mixte du Dévelappement Durable de st \_!a'r'
{SMIDDEV) - ‘
Syndicat Mixte du Roublon

Syndicat Mixte Fermé de la Statlon 'Epuration de Cagnes sur
Mer (SYMISCA) )
Syndicat Mixte pour le Développement cela Ual@e fia®
Vésubie ef du Valdeblore (SMDVVV) (gé:sllgn Gentre:
UNSVALOM R

%)
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02-2020 MODALITES D'ELECTION DES COLLEGES C

SYNDICAL EN APPLICATION DES ARTICLES 8.1.2 ET 19 DES STATUTS DU SICTIAM

Monsieur le Président expose :

Le comite syndical du SICTIAM a délibéré le 27 mai 2016 pour madifier ses statuts et
introduire, notamment, au sein du comité syndical, des colléges de représentants : ls collége
« aménagement numérique » et le collége « compétences générales », ces statuts ayant été
entérinés par le Préfet le 14 juin 2016,

L'article 8.1.2 de ces statuts prévoient, pour le college des «compétences générales »,
que chaque collectivité ou établissement public adhérent au syndicat est représenté par un
delegue titulaire et un délégué suppléant élus par l'assemblée délibérante de chague
collectivité territoriale ou établissement public.

Les délégués, réunis an collége électoral, constiluent 'assemblée générale, au titre de
"la compétence générale” du syndicat qui élit en son sein, a la majorité simple, un comité
composé de 40 membres fitulalres et de 40 membres suppléants auxquels on ajoute 1 délégué
de droit pour chaque collectivité territoriale de rang supérieur {(Département et Région).

Le comité syndical, au titre de la "compétence générale” est ainsi formé des colldges
sulvants :

- Un collage pour les élablissements publics de coopération intercommunale &

. Tiacalité propre, composé de 15 membres titulaires et 15 membres suppléants
~Un coliége pour les communes de 10 000 habitants et plus, composé de 8
niembres fitulaires et 8 membres suppléants pour le collége des communes de

» 10 000 habitants et plus
.. + = iJn collége pour les communes de moins de 10 000 habltants, composé de 10
membres titulaires et 10 membres suppléants pour le collége des communes
de moins de 10 000 habitants

- Un coliége pour les syndicafs intercommunaux, établissements publics et
structures diverses, composé de 7 membres titulaires et 7 membres suppléants

- Touternis, les statuts ne prévoient pas les modalités d'élection des colléges, ses
arucles 8.1.2 et 19 renvoyant & une délibération ultérieure du comité syndical le soin de
deterinirer ces modalites, avant la fin du présent mandat.

Tel est ainsi {'objet de la présente délibération.

Vu le Code Général des Collactivités Territorlales, et notamment ses articles L. 5721-
1 et suivants,

Vu la délibération du SICTIAM du 27 mai 2016,

Vu les statuts du SICTIAM, et notamment ses articles 8.1.2, 17, 18 1 19,

Considérant que, s'aglssant d'un syndicat mixte ouvert, ni le Code Geénéral des
Collectivitds Territoriales ni aucune autre disposifion |&gislative ou réglementaire n'encadre les
modalités d'élection des membres du comité syndical et qus, dans le silence des textes, Il
revient aux statuts et au comité syndical de préciser lesdites madalités

MONSIEUR LE PRESIDENT PROPOSE QUE L'ELECTION DES COLLEGES SOIT
OPEREE SELON LES MODALITES SUIVANTES :
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Les délégués titulaires et, en cas d’empéchement, [l¢ %@fﬁﬁélﬂ?gﬂﬁfggﬁ% éfiie f}uaw ”2'” =
fassemblée délibérante de chaque collectivité el établissef anbs&réanls‘s@ntf e?r ﬂssemblee
Générale, dans le mois qui suit leur élection, et sur conveest . : ——
élire, en leur sein, les quatre colléges susvisés,

Les délégués composant les quatre colléges sont simultanément élus sur une méme
liste, au scrutin de liste 4 Ja majorité absolue, sans panachage ni vote préférentiel,

Les listes doivent étre complétes, et étre présentées de la maniére suivante :

0 1/ Candidatures pour le collége EPCI a fiscalité propre : 16 candidats aux
fonctions de délégué titulaire / 15 candidats aux fonctions de délégué suppléant

0 2/ Candidatures pour le collége des communes de 10 000 habitants et plus : 8
candidats aux fonctions de délégué titulaire / 8 candidats aux fonctions de
délégué suppléant

0 3/ Candidatures pour le collége des communes de moins de 10 000 habitants ;
10 candidats aux fonctions de délégué titulaire / 10 candidats aux fonctions de
délégué suppléant

o 4/ Candidatures pour le collége des syndicats intercommunaux, établissements
publies et structures diverses ; 7 candidats aux fonctions de délégué titulaire et 7
candidats aux fonctions de délégué suppléant

Chaque délégué ne peut étre proposé que sur une seule liste au tifre du college de
collactivités ou établissements dont il est issu,

Les listes sont déposées auprés du président dans I'heure qui suit 'appel do c2 pnint
a l'ordre du jour de I'assemblée générale.

Si, aprés deux tours de scrutin, aucune liste n'a obtenu la majorité ‘&bsolue, il est
procédé a un troisiéme tour et I'élection a lieu a la majorité relative. En cac d'3galité des
suffrages, les candidats de la liste ayant la moyenne d’age la plus élevée sont §§Ius.

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré, & I'unanimité :

- Approuve les modalités d'élection des colléges composant le co*nitée Ayna ,.-.a|
exposées cl-dessus,

- Autorise le Président 4 adopter tout acte nécessaire a I'exécution de Ia présente
délibération.

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus,

Au registre sont les signatures
Pour extrait conforme,
Le Président,
Charles-Ange GINESY

i

SICTIAM - Comité syndical du 18 février 2020
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DESIGNATION DU DELEGUE(E) TITULAIRE
COMITE SYNDICAL DU SICTIAM

A retourner par mail : comite(@sictiam. fi
AUSSITOT APRES LA DESIGNATION

Commumne ou ELablSSEIMEIT 3 ..... vttt eeeeeriserereneneererenes

1

PPOIOMIE & iuivsciunvessnoesions vosshsausasmois iAo A0S s ne e saa e RS ST SRS R B B SR ATTES

BUIPOBERE T cosunsiussucs coneinssio B STV T F A% ¥ B A A 1 £ S35 RN AR VRS LSS SRS

Téléphone :
Tvavail /_ _/_ _/_ _[/_ _I_ _I

Portable /_ _/ __/ / / /

Email : (0DLZALOINe) ......coveiviieiiiiiiiiiiiriniee st sns e snesesen fon AL L P,

A été élu délégué TITULAIRE lors de la séance du ...........ccocveireeeinereerenreennenens P

Faita __ _ ________ e~ ‘
Signature

[J  Je souhaite recevoir des newsletters pour suivre l'actualité des tetritoires numeériques.

Conformément au Réglement Général sur la Protection Données n® 2016/679 (RGPD), les données
collectées ci-dessus font I’objet d’un traitement informatisé destiné au recensement des délégués pour
la convocation aux comités syndicaux.

Depuis la loi “informatique et libertés” du 6 janvier 1978 modifiée, vous bénéficiez d’un droit d’accés
et de rectification aux informations qui vous concernent 4 I’adresse communication@sictiam.fr.

Business Pdle 2 = 1047 Route des Dolines
CS 70257 - 06905 SOPHIA ANTIPOLIS
Tel : 04 D2 96 92 92 - sictiam@sictiam.fr
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DESIGNATION DU DELEGUE(E) SUPPLEANT
COMITE SYNDICAL DU SICTIAM

A retourner par mail : comite(@sictiam. fr
AUSSITOT APRES LA DESIGNATION

Commune O SEabDIESS eI & ..ottt iiiiiiareeereiireiertss i arriirarens

PREIOIIL ¥ oo i e i i oy e e i e s s I e L T s v wT s v A sy e s s NS R AR AR
ANATOERE 3 1vinisssissis s S s S I S R S R R b st T TR

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Téléptone :
Travail /_ _/ / / / /

Portable /_ [/ _ _/ / / /

EmAa , (OHLEALOITE) ..ovvviiveiiiiniiii
£ ét4 éln délégué SUPPLEANT lors de la séance du ...,
Faita le

Signature

[1 Je souhaite recevoir des newsletters pour suivre l'actualité des territoires numériques.

Conformément au Réglement Général sur la Protection Données n® 2016/679 (RGPD), les données
collectées ci-dessus font 1’objet d’un traitement informatisé destiné au recensement des délégués pour
la convocation aux comités syndicaux.

Depuis la loi “informatique et libertés” du 6 janvier 1978 modifice, vous bénéficiez d’un droit d’acces
et de rectification aux informations qui vous concernent & I’adresse communication@sictiam.fr.

Business Pole 2 — 1047 Route des Dolines
CS§ 70257 - 08905 SOPHIA ANTIPOLIS
Tel : 04 92 96 02 92 - sictiam@sictiam. {r
www.sictiam.fr




